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Néastan halften av svenskarna arbetar ideellt, och tre av fyra har ndgon
géng gjort det.

Det ideella arbetet okar —
allt fler ungdomar

2009-12-11

Manga pdstdr att ménniskor i Sverige inte lingre ir beredda att
arbeta ideellt. En ny undersokning fradn Ersta Skéndals Hégskola
visar att det inte sant. Tvdrtom ar karnas er storre

&n ndgonsin. Och idrotten engagerar mest.

Det mest anmaéarkningsvarda ar, enligt forskarna Lars Svedberg, Johan von
Essen och Magnus Jegermalm, att engagemanget Gver tid &r sd stabilt,
trots skiftande konjunkturer och skiftande politiskt klimat. Nastan halften
av svenskarna arbetar ideellt, och tre av fyra har ndgon géng gjort det. 20
procent ar aktiva inom en idrotts- eller friluftsorganisation. P& andra plats
kommer socialt inriktade organisationer med 15 procent.

Studien visar ocks8 att det inte &r ett utdéende fenomen. Det mest aktiva
ar mellan 30 och 44 &rs gamla. Det vill sédga, den historiskt aktiva 40-
talistgenerationen haller pa att ersattas. Och kanske mest gladjande &r att
engagemanget bland ungdomar okar igen efter en tids nedgéng, inte minst
inom idrottsrorelsen.

Tidigare siffror har pekat p& att manniskor i allt storre utstrackning gér
insatser utan att vara medlemmar i ndgon organisation. Men i den nya
studien har den trenden vént. De allra flesta som &r ideellt aktiva &r ocksa
medlemmar i den organisation de &r aktiva i. Den svenska
folkrorelsetraditionen st&r sig med andra ord fortfarande stark.

Riksidrottsforbundets generalsekreterare Erik Strand glader sig naturligtvis
&t studiens resultat. Det ideella arbetet &r ju svensk idrotts grundpelare
och framsta forutsattning. Men han tycker ocks8 att det ar viktigt att
forbund och féreningar drar slutsatser av siffrorna.

- Det har blivit ndgot av ett mantra att det ideella arbetet &r pa utdéende.
Det kan latt bli en sjalvuppfyllande profetia, vi stéller inte frégan om folk
vill bli ledare eftersom vi utgdr fr@n att de kommer att svara nej. I stallet
borde vi utgd ifran allt det positiva i ett ledaruppdrag, som gemenskapen
och mdjligheten att géra en insats. Dessutom vet jag av egen erfarenhet
att idrottsledarskapet ar en fantastisk utbildning som ungdomar kan ha
stor nytta av i sitt framtida arbetsliv, séger Erik Strand.

- Att arbeta ideellt som idrottsledare &r ett satt att utvecklas som
manniska, och det vill de allra flesta.
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