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For att lyckas maste man vaga,
men hur svart kan det vara?

Hur svart kan det vara att starta och driva ett eget foretag? Det kan nog se olika ut, men att det krévs en stark drivkraft,
malmedvetenheten och en beredskap for att det kan vara tufft i borjan, tycker flera av dem som har lyckats.

Hir far du tréffa ndgra som driver egna foretag med histverksamhet. Négra har nyligen startat, andra har hallit pé lange.
Mot Anna som 2005 startade sin travtrdnarverksamhet. Och Sara som dr hovslagare och som vill tinka héllbarhet bade for
sig sjélv och sitt foretag. Eller Asa som driver en ridskola och som av sin kommun utsags till drets foretagare 2007.

Gemensamt for dem dr att alla drivs av ett stort engagemang och att deras foretag ar livskraftiga. En annan sak som é&r ge-
mensam ar att de av naturliga skil finns pé landsbygden. Med allt vad det innebar.

Det finns hjalp

Funderar du sjdlv pé att starta ett foretag pa landsbygden? Eller vill du utveckla ditt foretag?

Landsbygdsprogrammets foretagsstod ger dig nya mojligheter att forverkliga ett eget foretagande. I programmet finns det
mojligheter for dig att fi stod for att investera eller for att kompetensutveckla dig. Ar du yngre 4n 40 ar och vill starta ett

foretag inom avel och uppfodning kan du soka startstod for att komma i gang.

Kontakta din lansstyrelse for mer information. Du kan ocksa ga in pa Jordbruksverkets webbplats <www.sjv.se> och ldsa mera.



— Man maste visa att
man &r bra genom resultat,
sager travtranaren
Anna Forssell.



Namn: Anna Forssell
Foretag: Stall Anna Forssell
Inriktning: travtraning
Bolagsform: enskild firma

Anna, travtranaren

Omsattning: 2,1 miljoner ar 2007
Antal anstéllda: 1

Startade: 2005

Kontakt: anna.forssell@telia.com

Anna Forssell &r travtranare p& Axevalla travbana. Verksamheten driver hon som enskild firma med en
anstalld larling. Omsattningen 2007 var 2,1 miljoner. 2006 gjorde hon 111 starter och tjanade 748 850 kr

i prispengar.

— Visst kunde jag arbeta som histskdtare men jag har all-
tid vetat att det ar travtranare jag vill bli, sé jag ville prova.
Hittills har det gatt bra men jag har hdgre mal 4n s hér,
sdger Anna. Malet &r att kora in mer pengar och vinna fler
lopp och dirigenom skapa mig ett storre namn.

Anna édgnar sig helhjértat &t histarna. Det administrativa
arbetet med bokforing och ekonomi har hon lejt bort. Anna
vill halla en hog kvalitet pa verksamheten och det gor
hon genom att sjilv ta hand om histarna — det hon &r bast
pa — och lata ndgon annan skota pappersarbetet — det den
ar bast pa.

Att driva rorelse som travtranare och fa kunder ar inte
samma sak som att sélja en pryl eller en tjanst. Man maste
marknadsfora sig sjidlv och f& andra att tro pa det man gor.

Annas rad till dig som funderar pé att starta eget &r att ar-
beta i manga ar, innan du sétter 1 gdng. Forst da vet du vad
det verkligen handlar om och &r du vél forberedd pé verk-
ligheten.
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— Det finns inget haftigare an
att sitta ute och se ett fol
fodas precis i gryningen,
sager Aja Blomberg
Andersson.




Namn: Aja Blomberg Andersson
Foretag: Agérds hingststation
Inriktning: hingststation
Bolagsform: enskild firma
Omsattning: 1 miljon kr ar 2007

Antal anstallda: 1 anstélld, heltid under hég-
sdsong och deltid under 6vriga aret
Startade: 1998

Kontakt: www.agardshingststation.se

Aja, kvinnan med egen hingststation

Aja Blomberg Andersson dger Agards hingststation pa familjens lantbruk i Halland. Hingststationen
driver hon som enskild firma med en anstalld pa heltid under hdgsasong och deltid under 6vriga delar
av aret. Omsattningen 2007 var 1 miljon kronor. Stationen har tre uppstallade avelshingstar denna

sasong.

— Jag visste vad jag gav mig in pé nér jag startade, sdger
Aja som ar utbildad seminassistent pa hést. Hon arbetade
forst nagra ar pa en seminstation. Nar den lades ner, insadg
Aja att det fanns ett behov av seminverksamhet och att det
ocksé skulle ga att forsorja sig pa den, sd Agards hingst-
station blev verklighet.

Foretaget ar ett serviceforetag dédr kunden star i centrum
och det finns inget som heter att det ar stingt” eller jag
ar ledig i dag” utan “vi jobbar tills vi &r klara”! Ajas verk-
sambhet &r sé starkt sésongsbetonad, att hon i praktiken ar-
betar en hel arsarbetstid under fyra hektiska manader.

Kunder kan ocksa vélja att 1amna ston for folning hos Aja.
P& sommaren hiander det att stona folar ute under 6verin-
seende av personalen.

Aja har byggt ut stationen lite efter hand. Det &r viktigt for
henne att forst tjina pengarna, sedan investera dem for att
kunna erbjuda kunderna hog kvalitet och god service. Hon
skoter sjdlv allt pappersarbete, som hon ldgger ett par tim-
mar om dagen pé:

— Jag vill ha full kontroll pa verksamheten och kunna ut-
veckla mitt foretag.

I Ajas verksamhet handlar det mycket om sdkerhet gente-
mot kunderna, savil hdstar som ménniskor. Nar man dri-
ver en seminstation sa dr det de starkaste hdstarna man
hanterar: brunstiga ston och ivriga hingstar. D4 gar det inte
att tumma pa sikerheten, utan forsékringarna maste vara i
ordning, om olyckan ar framme.



— Kunderna véljer hov-
slagare i dag efter andra
kriterier an priset, sager hov-
slagaren Sara Backstrom.



Namn: Sara Backstrém
Foretag: Sara Backstréms hovslageri och smide
Inriktning: hovslageri

Bolagsform: enskild firma
Startade: 2000
Kontakt: www.sarahovslagare.se

Sara Backstrom, hovslagare

Sara Backstrom ar utbildad hovslagare och gick ut hovslagarskolan 2000. Nu férsorjer hon sig helt pa hov-
slageriet som drivs som enskild firma i Vastra Gétaland. Hon har ingen anstalld, men har haft flera prak-

tikanter.

En Umetjej med rosa cowboyhatt som skor héstar spar-
samt, darfor att hon vill aldras med hélsan i1 behall och ar-
beta som hovslagare s& ldnge som mojligt. Sara Backstrom
tréanar flera ganger i veckan och gar pa massage regelbun-
det for att forebygga skador:

— Jag har hallit pé i nio ar och inte haft nagra skador. Att
sko ungefir tre hdstar om dagen ar lagom om kroppen ska
fa bestimma, anser Sara. Hovslagaryrket &r slitsamt och
man kan inte sko hur mycket som helst utan att kroppen tar
stryk.

Sara kommer frdn Ume4, didr hon hade histar. Lusten att
bli hovslagare dkade, nér det blev svarare att hitta en hov-
slagare som hon var n6jd med och kunde lita pa. D4 motte
hon en kvinnlig hovslagare och tinkte “kan hon, s kan
vél jag” och pa den vigen &r det. Nar Sara gatt ut hovsla-
garskolan i Skara, atervinde hon till Umea for att starta
med ett starta eget-bidrag. Bidraget var en forutséttning
for Sara, eftersom det tar minst ett ar att bygga upp en
kundkrets. Men det var svart att etablera sig i norr, dér hés-
tarna var farre, sa hon styrde kosan till Vastra Gotaland.

—Kunderna véljer hovslagare i dag efter andra kriterier 4n
priset, sdger hovslagaren Sara Béckstrom.

Sara anser att konkurrens mellan hovslagare om priserna
inte dr sé vanligt:

— Det &r viktigare att komma i tid och att i stdllet fora en
dialog med kunden om héastens hovvard.

Sara tycker att det &r forhallandevis latt att driva hovsla-
geri, jamfort med att t.ex. driva en butik:

— Jag har ju inget lager, inga utldgg och den ekonomiska
redovisningen &r latt.

Sara ser ett 0kat intresse for hovslagaryrket bland kvinnor,
men hon rader dem som funderar pa att starta hovslageri
att borja lugnt. Det tar lang tid att bygga upp kroppen sa att
den haller linge. Se ingen prestige i att ha ménga héstar.
Det &r viktigare att kénna sin kropps begransningar. Sedan
ar det ett behagligt liv, om man lyckas halla kroppen frisk.
Sara tycker att hon har det basta yrket, for hon styr sin ar-
betstid helt sjélv.



— Jag vill ha allt vitt, for jag
gammal, sdger Helena
Richardsson

vill ha pension nar jag blir




Namn: Helena Richardsson
Foretag: Stall Adam

Inriktning: inackorderingsstall
Bolagsform: handelsbolag
Anstalld: 1 anstélld p& 50 procent
och 1 som arbetstranar.

Omsattning: 1,5 miljoner kronor ar 2007
Startade: 2002
Kontakt: www.stalladam.com

Helena med inackorderingsstallet

Helena Richardsson driver sedan 2002 inackorderingsstallet Stall Adam i kanten av Géteborg.
Foretaget drivs som handelsbolag med tva deltidsanstallda. Stall Adam har 30 boxplatser, l6sdrift med 16

héstar och manege for tréaningar och kurser.

Nér Helena flyttade till Goteborg for att studera stod hen-
nes hist inackorderad i flera stall. De erfarenheterna har
hon tagit med sig till sitt eget stall. Hir har hon 30 box-
platser och en minimal whiteboardtavla.

— Jag gor nyhetsbrev i stéllet.

Pa sin anldggning har Helena 16sdrift med ytterligare 16
héstar plus en manege for traningar och kurser. Anldgg-
ningen ar kvalitetssikrad, vilket ger rabatt pa forsékring-
arna. Det underldttade ocksa mycket att familjen byggde
allt nytt, eftersom de dé kunde ta full hénsyn till alla miljo-
och brandskyddsbestimmelser. Helena valde att satsa pa
kvalitet och att driva en helt vit verksamhet, som ger trygg-
het at bdde henne och kunderna.

— Jag vill ha det ergonomiskt bra utformat i stallet, for jag
vill kunna arbeta ldnge, och jag vill ha allt vitt, for jag vill
ha pension nér jag blir gammal, sdger Helena.
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— Att driva inackorderingsstall dr inte bara att arbeta med
héstar utan minst lika mycket att arbeta med méanniskor,
anser Helena.

Helena skoter allt pappersarbete sjdlv for att ha full
kontroll pa verksamheten. Hon ldgger ungeféar fem arbets-
dagar i ménaden pa administrationen.

En viktigt del for Helena i processen att bygga upp ett eget
foretag ar att skaffa sig kunskap inom stallbyggnation och
héstverksamhet — en inte alldeles l4tt uppgift. Da var lans-
styrelsen bra att radfraga nir det géller byggandet. Helena
vagade satsa darfor att hon och hennes man var bra pé att
berdkna och de rdknade tillsammans pa allt. Det ar ocksa
hennes rad till andra som funderar p4 att starta eget: rikna
pé vad som hiander om t.ex. rdntorna gar upp, och pa hur
mycket du maste dra in for att verksamheten ska gé runt!



— Det &r en brist att det inte
finns ridterapi for de svagaste,
sager ridterapeuten Johanna
Pechmann.
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Namn: Johanna Pechmann
Foretag: Ridterapi Novalis
Bolagsform: enskild firma

Anstallda: 1 terapeut tva dagar i veckan
Startade: 2004
Kontakt: www.ridterapi-novalis.se

Johanna driver Ridterapi Novalis

Johanna Pechmann, som &r utbildad tysk sjukgymnast, flyttade till Sverige och startade med fyra has-
tar en ridterapi for funktionshindrade. Hon tar emot 150 patienter per manad i sitt stall Ridterapi Novalis
i Stockholms lan. Johanna har en anstélld terapeut tva dagar i veckan.

Johanna Pechmann kommer frén Tyskland, dar hon ut-
bildade sig till legitimerad sjukgymnast. Hon startade sitt
foretag Ridterapi Novalis nédra en by med flera gruppbo-
enden for personer med funktionshinder, dir hon tidigare
arbetade. Ridterapi Novalis tar emot omkring 150 patien-
ter per manad. Eftersom Johanna &r legitimerad sjukgym-
nast, sd riknas hennes terapi ocksd som sjukgymnastik,
och verksamheten dr ddrmed momsbefriad.

Att arbeta med ridterapi i ett eget foretag har alltid varit
en drom for Johanna.

— Jag gick en kurs pa NyfOretagarcentrum, analyserade
mina forutsédttningar och vagade sedan prova. Om man
inte vdgar prova, kan man heller inte veta om det fungerar.

I sin verksamhet har Johanna fyra héstar och ett fol. Tre
av hdstarna har hon utbildat sjilv sedan de var unghéstar.
Hon maste fa histarna att helt lita pa henne. Patienterna
kan fa anfall pa hastryggen och dé giller det att hésten inte
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paverkas. Hennes patienter kommer fran alla sorters pati-
entgrupper: personer med grava funktionshinder, patien-
ter med dtstorningar och patienter som &r utbrénda.
Aldersspannet ir ocksa stort: de yngsta dr bara ett par &r
gamla, medan de dldsta gott och vél &r 50 ar.

Att som tyska starta ett foretag i Sverige tycker hon inte
var allt for svart. Visst dr det manga regler, som ska foljas.
— Men jag ringer till myndigheterna och fragar. Man maste
vara modig, for det 4r mycket pappersarbete och krangel
ibland, men det brukar alltid 16sa sig.

Johanna rader alla nya foretagare att g& pa en av Skatte-
verkets informationstréffar. Det dr ocksa viktigt att man
raknar igenom sin ekonomi, innan man drar i gang.

— Men ga bara inte in i ndgon drém, for det fungerar inte!
Fast Sverige ar ett dromland for hastdgare — hér finns ju
allt, sdger Johanna, som sjélv lever helt pa sin drom.



— Det kanns gott med ndjda
kunder, tycker Lollo Nilsson




Namn: Lollo och Eva Nilsson

Foretag: Jultorp Ranch AB

Inriktning: turismféretag med western-
ridning och restaurang med hotell och
konferensdel

Bolagsform: aktiebolag

Omsattning: 7 miljoner kr &r 2007

Antal anstallda: 7 personer + timanstéllda
vid behov

Startade: 1994

Kontakt: www.jultorpranch.se

Lollo och Eva driver en egen ranch

Lollo Nilsson driver tillsammans med hustrun Eva sedan 1994 féretaget Jultorp Ranch AB i Vastra
Gotalands lan. Jultorp Ranch ar ett féretag med upplevelseturism kombinerat med hotell och restau-
rang pa en lantgard. De har sju anstallda och nagra timanstallda vid behov.

Lollo Nilsson vérnar om sina kunder som soker upplevelse-
turism pa Jultorp Ranch AB:

— Det kénns gott med néjda kunder, nér man far en kram
eller ett handslag av dem som tack for upplevelserna de
haft har. Det dr det som ar drivkraften!

Nér Lollo och Eva flyttade in pd Jultorp 1993 hade silja-
ren bara anvént boningshuset; resten hade forfallit, bade
byggnader och marker. Sa de borjade att bygga upp allt
sjdlva. Nar de byggde nytt ridhus gjorde de om det gamla
till saloon med plats for 250 matgéster. Dar éts julbord med
artistupptradanden och halls konferenser, brollop och
annat. P4 garden finns en anstilld kock, och ett nytt
restaurangkok. Av omséttningen kommer 50 procent frén
restaurang-, hotell- och konferensdelarna, medan resten
kommer fran gérdens westernridning som var det som ur-
sprungligen lockade Lollo.
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— Foretag som bedriver upplevelseturism maste dka kvali-
teten pa allt: héstar, mat och boende. Vi har en sagolik
natur men ingen komfort att erbjuda. Utldnningarna vill
komma hit och uppleva naturen, men de vill inte sova i télt!
— Kvalitetskraven har blivit stérre hos kunderna, och de &r
villiga att betala for kvalitet ocksd, konstaterar Lollo.

Eva har sedan starten skott administrationen. I dag skdter
hon ocksé marknadsforingen, men de har en anstilld sélj-
chef. Redan vid starten 1994 hade de en egen webbplats,
som skots av sonen. Internet kéinns som det bésta som hént
for att locka utldndska turister till ranchen.

Men det finns mycket att dndra pa i foretagandets villkor.
— Kommunens representanter ska hjilpa och stotta foreta-
gare med att tyda regelverket och tackla olika problem. De
ska inte komma och inspektera med rodpenna och for-
mynderi. Som foretagare &dr det otroligt viktigt med posi-
tivitet som inte far forstoras av paragrafrytteri.
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— En del kunder vill rida ut,

medan andra vill trdna
dressyr, sager

Beata Thafvelin.
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Namn: Beata Thafvelin och Dan Ullgren
Foretag: Tunarps Sateri AB

Inriktning: ridning och boende
Bolagsform: aktiebolag

Omsattning: 3 miljoner ar 2007

Antal anstallda: 1 instruktor plus timanstallda vid
behov

Startade: 1983

Kontakt: www.tunarpssateri.se

Beata och Dan driver ett sateri

Beata Thafvelin driver Tunarps Séteri AB i Jonkopings lan tillsammans med maken Dan Ullgren. De
har en heltidsanstalld instruktor plus timanstallda vid behov. P& sateriets 1 100 hektar finns det 70 hus,
varav nagra storre bostadshus och ett antal torp, och en underbar ridterrang for sateriets 50 hastar.

Ar 2008 var det 40-arsjubileum for Tunarps Séteri, en an-
laggning med ridhus, tva terrdngbanor och tre mil egen rid-
vag. Séteriet drevs forst av Beata Thafvelins fordldrar,
innan hon tog 6ver 1983.

— Att starta en liknande verksamhet i dag skulle bli svart,
tror Beata, eftersom markpriserna ar s hoga. Men jag ar
helt siker pa att konceptet fortfarande ar vinnande!

Tunarps Séteri dr inget turridningsforetag och inte heller en
traditionell ridlédgergérd. Beata och Dan erbjuder ridning
och boende med sjdlvhushall. Hastarna kommer till stor
del fran deras egen uppfodning, och de viljer de bésta
hingstarna till sina ston. Minimitid for kunderna &r att
stanna i tre dagar. En del kunder vill rida ut, men méanga
vill tréna dressyr for instruktor.

— Det &r fantastiskt att idén fortfarande bér, séger Beata.
Barnen ér intresserade och delaktiga i verksamheten, sa
det &r baddat for ett nytt generationsskifte s smaningom.
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— Boendet ska vara enkelt och okomplicerat, men kun-
derna har krav pa komfort i kok och toalett. Men det som
ar viktigast &r bra ridundervisning pa hogklassiga hastar!

Administrationen och pappersarbetet skoter de sjdlva. Da-
gens moderna bokforingsprogram gor detta relativt 1att.

— Det ger ocksé en kénsla for vad man sysslar med, tycker
Beata.

Det ar viktigt att foretaget ger sddana arbetsforutséttningar
for henne och Dan att de kan ta ut en rimlig 16n och f& mgj-
lighet till ledighet for att orka.

Beata undervisar en del i foretagsambhet, och tycker att det
finns en naivitet i vad man tror att man ska orka med, nér
man startar foretag.

— Mamma ska laga maten, pojkvinnen méla och sé vidare,
men det funkar inte. Man maste std pa egna ben och rikna
med att det kostar! Ideellt arbete och bidrag driver inga f6-
retag, sdger hon bestamt.



— Prestation ar basta
reklamen. Jag har aldrig
behovt annonsera, forklarar
Victoria Almgren.

20



Namn: Victoria Alimgren

Foretag: Stall V Almgren

Inriktning: utbildnings- och tavlingsstall
Bolagsform: enskild firma

Omsattning: 1,2 miljoner kr ar 2007
Antal anstallda: 1 person
Startade: 1996

Kontakt: www. stallv.se

Victoria satsar pa tavlingshastar

Victoria Almgren driver utbildnings- och tavlingsstallet Stall V Almgren i Smaland. Stallet har drygt 20
hastar i traning eller utbildning plus hastuppfédning i mindre skala. Victoria driver féretaget som enskild
firma med en anstalld och ibland ocksa elever som praktiserar.

For Victoria Almgren handlar det om att ta fram bra ung-
histar, utbilda dem och ta upp dem 1 klasserna, bade natio-
nellt och internationellt. Sedan séljer hon dem.

Niér Victoria gick ut hippologprogrammet 1996, ville hon
dgna sig at unghastutbildning, s& planen var redan klar: det
fick bli som egen foretagare.

— Det &r fa unghistutbildare som har anstéllning, sa de
flesta &r egna foretagare, sager hon.

Efter en tid utomlands for Victoria hem och startade pa for-
dldragérden, som sedan dess byggts upp till en modern an-
laggning med ridhus, ridbana och stora stallar. De flesta
som vill tivla drommer kanske om en framtid som topp-
ryttare som Malin Baryard-Johnsson, men det har aldrig
varit malet for Victoria.

— Jag vill producera och ta fram bra tavlingsindivider, for
det ar det jag brinner for, séger Victoria.
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Framtiden ser ljus ut, och héstmaterialet blir béttre och
bittre, vilket bara gor jobbet roligare och roligare. Victo-
rias marknadsforing handlar om att synas ute pa tavlings-
banorna och pa unghésttivlingar.

— Prestation dr bésta reklamen. Jag har aldrig behovt an-
nonsera.

Hon skéter allt pappersarbete sjélv och tycker det &r rétt
kul. Det ar ocksa skont att ha kontroll pa siffrorna varje
manad, det kdnns bast s&.

Victorias rad till andra som funderar pa att starta en hést-
verksamhet &r: vaga kora i ging men starta i liten skala
och utdka efterhand!

— Det géller att kdnna sig fram och det krdvs mycket arbete
i borjan. Man satsar ju for sig sjélv och det dr otroligt
mycket jobb, men det ger sa mycket tillbaka, sdger Victoria,
som har nya tévlingssdsonger framfor sig, dér Falsterbo,
Breeder’s och SM dr nigra av mélen.



— Det ar roligare att arbeta
med duktiga hastar, tycker
Asa Lannefors.




Namn: Asa Lannefors
Foretag: Helsingborgs ridskola
Inriktning: ridskola
Bolagsform: enskild firma

Omsattning: 5 miljoner ar 2007

Antal anstéllda: 12

Startade: 1999

Kontakt: www.helsingborgsridskola.se

Asa driver egen ridskola

Asa Lannefors tog dver driften av Helsingborgs ridskola 1985. Kommunen &ger ridskolan och hyr ut
den till Helsingborgs Faltrittklubb, som i sin tur hyr ut till Asa och hennes firma. Det &r ett upplagg som
fungerar bra. Asa utnamndes till “Arets féretagare” i Helsingborg 2007.

Dagens moderna ridhusanldggning pa Helsingborgs rid-
skola byggdes 1995. Till Asas 50 hiistar kommer 700 ele-
ver varje vecka.

— Det dr en suverédn anldggning for ridskola och tévlingar,
dér man kan kombinera bredd och sport, siger Asa.

Asa har tolv anstillda, som hon har stort fértroende for och
som hon backar upp till 100 procent. De flesta har varit
hos henne i ménga &r. Asa har ocksé sett hur ridskole-
verksamheten har dndrats under aren. Den traditionella rid-
skolan med all verksamhet mellan klockan 15.30-21.00
finns inte ldngre. Det &r béttre for héstarna att dela upp ar-
betet under hela dagen. Man maste ocksa skapa aktiviteter
som genererar pengar over stérre delen av dygnet, t.ex.
samarbete med skolor och foretag. Sakerhetstdnkandet har
dven Okat, vilket kraver duktiga och utbildade ridlarare.
Kundernas kvalitetskrav okar likasa, och darfor ar de vil-
liga att betala mer for hogre kvalitet. Asa forsoker ha sa
bra histar som mojligt for att ge eleverna sé bra upplevel-
ser som deras kunskaper medger.
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Asa skoter sjilv administrationen och de flesta ink&pen:
— Jag tycker det &r viktigt att ha kontroll 6ver ekonomin.
Det géller speciellt nar foretaget vaxer, for da gar det for-
tare utfor, ifall ndgot hander.

Till andra som stér infor valet att starta en histverksamhet
har Asa nagra rad:

— Det &r viktigt att ha en afférsidé som haller och att forst
rakna pé det hela ekonomiskt, sé att det gér ihop. Satsa pa
bra medarbetare, for hundaren i borjan far inte stupa pa att
man inte trivs med sina kolleger. For att lyckas maste man
ocksé véga och sldppa fotféstet lite grann, men samtidigt
borja i liten skala och sikta mot stjdrnorna.

— Det dr ocksa viktigt att ibland férnya sig och inte kora pa
i gamla spar. Man méste viga prova, utvirdera och om det
inte fungerar, sa lagger man ner. Det far inte gé slentrian i
verksamheten.



— Det ar ridverksamheten
som drar in pengar, och dar
finns hur mycket som helst att
gora, sager Lena Fernlund
och Gudni Augustsson.




Namn: Lena Fernlund och Gudni Augustsson
Foretag: Vasterdsens islandshastar
Inriktning: ridskola

Bolagsform: enskild firma

Lena satsade pa

Omsattning: 1 miljon kr ar 2007
Startade: 1999
Kontakt: www.vasterasen.com

Islandshastar | Jamtland

Lena Fernlund driver ridskolan Vasterasens islandshéastar i Jamtland tillsammans med sambon Gudni
Augustsson. De startade verksamheten 1999 men forst 2003 borjade Lena arbeta heltid pa garden.
Foretaget drivs sedan dess som enskild firma utan andra anstéllda.

Fran borjan ville Lena och Gudni leva péa héstavel men
folk fragade efter ridning, sa de kdpte in nagra ”snéllehis-
tar” som Lena kallar dem. Lena var forsiktig i borjan, nir de
startade sin verksamhet. Hon ville inte sléppa tryggheten i
sin anstéllning pé lénsstyrelsen.

— Men jag kom till en punkt, dér jag méste vélja: antingen
satsa eller ocksa borja sdga nej till kunder. Och Lena tog
steget och ldmnade sitt arbete pa lansstyrelsen for att bara
leva péa garden och den egna rorelsen.

I dag har Lena och Gudni 40 héstar for turridning, ridskola,
avel och traning. De bedriver dessutom ekologiskt jord-
bruk. Lena ser ingen méttnad i kundernas intresse utan
dessa tenderar i stillet att stélla allt hogre krav pa hédstarna
och deras utbildningsniva. For den duktiga ryttaren kan ett
dressyrpass bli en riktig aha-upplevelse, ndr man t.ex. kan gora
dressyrformerna 6ppna och sluta ocksé i gngarten tolt.

— Det ar ridverksamheten som drar in pengar, och dér finns
hur mycket som helst att gora, sdger Lena.
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Pa sommaren géller turism och avel och pa vintern &r det
ridskola. Arbetsbelastningen blir forstas storst pA somma-
ren, och da far de hjdlp av sommararbetande ungdomar
genom kommunens forsorg. Men all bokféring 1dmnas
bort. Lena har visserligen gétt en kurs i bokforing, sa hon
har kunskaperna men inte viljan:

— Man maéste dra en gréns, for man kan inte gora allt sjalv.

Lenas rad till andra som funderar pa att starta héstverk-
samhet dr: Vaga satsa! Och unna dig dessutom lyxen att
ha en bra egen hast.

Att arbeta hemifran har stora fordelar. Men man maste
sétta granser for privatlivet och ha kundfria dagar, nér man
kan vérda och ta hand om garden, héstarna och familjen i
lugn och ro. Aven om mamma och pappa jobbar ute i stal-
let, sé &r de inte ldngre bort 4n att de hor, nér barnen ropar.



— Det ar en ynnest att fa
vara med hastarna hela
dagarna, eftersom de ar mitt
stora intresse, sager Sigvard
Gustavsson.




Namn: Sigvard Gustavsson
Foretag: Halde hastkraft
Inriktning: brukskdorning med héast
Bolagsform: enskild firma

Omsattning: 650 000 kr ar 2007
Startade: 1996
Kontakt: www.skogshasten.com

Sigvard kor med hastkrafter i Skane

Sigvard Gustavsson startade 1996 Halde héastkraft som enskild firma. Han arbetar heltid i sitt foretag for
brukskérning med hast. Sigvard har i dag tolv arbetshastar som han anvander for skogskoérning, gras-
klippning, evenemangskorning m.m. men ocksa i det egna jordbruket plus for lite avel.

Sigvard Gustavsson tog 6ver lantgarden i Skane fran for-
dldrarna och har i dag tolv arbetshéstar av raserna nord-
svenskar, ardenner och russ. Héstar har alltid funnits pa
gérden; intresset drvde han fran pappan. Att Sigvard sedan
tog det slutgiltiga steget att leva pa hastarna fullt ut kom
efter en utbildning pa det nationella centrumet for héstut-
bildning Wangen i Jimtland, dédr han utbildade sig till in-
struktor:

— Dir larde jag mig ordentlig hédsthantering i allmédnhet och
korning med hést i synnerhet.

Bade Onnestads och Kvinnersta naturbruksgymnasier an-
litar Sigvard i utbildningen, dér han haller lektioner for ele-
verna. Han har ocksé undervisat i nya kuskutbildningen
pa Kvinnerstagymnasiet.

— Det dr en ynnest att fa vara med héstarna hela dagarna,
eftersom de &r mitt stora intresse, sdger Sigvard.

Sigvard ser inte sig och hdstarna som konkurrenter till ma-
skinerna utan mer som komplement. Traktorn kan gora ar-
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betet fortare i skogen men sliter mer pa naturen och kos-
tar mer i investering. Histarna arbetar langsammare men
kommer &t mer, &r inte lika kostsamma och spar naturen.
Uppsvinget med histar verhuvudtaget gor att ocksa denna
hastbransch okar.

— Samhéllsnidra tjanster kommer att oka, t.ex. grasklipp-
ning med hést i flera kommuner. Att ha histar som utfor ar-
betet &r en attraktion i sig. Det blir mindre buller jAimfort
med maskiner och mina héstars utslépp blir néring!

Sigvard och hustrun Helena skéter all administration
sjdlva: bokforing, EU-ans6kningar och sa vidare.

Sigvards rad till den som ténker starta eget inom bruks-
korning &r att ldra sig att marknadsfora sig sjalv — man
maste ha ett séljtink. Det géller att tala om att man finns,
och det &r inte alltid sa l4tt.

— Det &r det svaraste att g in och séga att jag ar duktig.
Dessutom maste man ldra sig att ta ett nej.



— Vi ville utveckla oss och ga
vidare, sager Anita och Stefan
Jonsson om valet att bli egna
foretagare.

28



Namn: Anita Jonsson
Foretag: Skogslottens ridskola
Inriktning: ridskola
Bolagsform: aktiebolag

Omsattning: 1 miljoner kr ar 2007

Antal anstallda: 6 deltidsanstéllda personer
Startade: 1999

Kontakt: www.skogslotten.com

Anita driver Skogslottens ridskola

Anita Jonsson och maken Stefan driver tillsammans Skogslottens ridskola utanfér Norrkdping.
Ridskolan drivs i aktiebolagsform med stallskdtare och instruktérer, men ingen ar heltidsanstalld.

Anita och Stefan startade allt fran grunden. Anita &r utbil-
dad ridlérare och hade arbetat i manga ar, nir tanken kom
pa att starta eget pa garden. Ursprungligen fanns det tre
boxar pa garden, men i dag finns det ca 40 boxar, och 400
elever rider varje vecka. Skogslottens verksamhet star pa
tre ben: ponnyridskola, tdvlingar med manga tévlingseki-
page och ridldger pa somrarna. Sa Stefan fick sluta som
sjokapten for att pa heltid dgna sig &t att skota garden.

— Vi kunde aldrig dromma om att vi skulle vixa sé fort och
att det skulle ga sa bra.

Framtiden ser ljus ut med ett stabilt kundunderlag och en
jamn tillstrdmning av ridintresserade barn. En del av fram-
géngen tror Anita ligger i att hon var en kénd person i trak-
ten, eftersom hon tidigare arbetat som ridldrare pa
ridskolor i kommunen. Nu kommer tidigare elevers barn
till hennes ridskola for att lira sig rida.
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Anita tycker faktiskt att pappersarbetet ar ganska roligt och
att det dessutom dr bra att ha kontroll pa verksamheten.
Men fér hon vilja, s& lagger hon hellre sin tid pa uteverk-
samheten. Da skoter Anitas mamma det administrativa — sa
pappersarbetet stannar dndé inom familjen och behdver
inte lejas ut.

Verksamheten har vixt i en takt som de aldrig kunde ana,
nér de startade. Gérden har under dessa tio ar varit en
byggarbetsplats, dar den dagliga verksamheten skétts pa-
rallellt med myndighetskontakter for bygglov och andra
tillstand. Bemétandet fran myndigheterna har varit posi-
tivt, men det har dnda varit tungt emellanat.

— Fast fordelarna uppvéger stort, sdger Anita. Jag skulle
aldrig avrada nagon fran att satsa. Men det ar viktigt att
veta att det kostar tid, engagemang och pengar!
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