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Nimnden for dldre och funktionshindrade

Projekt Stallkraft - utvecklingsprojekt for dagligverksamhet
for vuxna med funktionshinder i hastverksamhet i Varmdo
kommun, lagesrapport november 2008.

- Bakgrund

Projekt Stallkraft genomfors av Virmdo Foreningsrad och FUB Nacka/Virmdo med
stod av Allmdnna Arvsfonden. Projektet dr 3-drigt och startade 15 april 2007. Det
forsta aret dgnades huvudsakligen till att informera om projektet och utreda hur
projektet kunde samarbeta med den kommunala verksamheten och hur resurser skulle
fordelas. Efter manga diskussioner har vi f6r ar 2 funnit en form dir projekt Stallkraft
”lanar” deltagare fran den kommunala dagligverksamheten och hela verksamheten
finansieras av Arvsfonden.

- Malgrupper
Vuxna med fysiskt eller psykiskt funktionshinder i Virmdé kommun som enligt LSS-
lagen har erbjudits kontinuerlig dagligverksamhet.

Urvalet har skett genom intresseanmilan fran presumtiva deltagare och deras anhoriga.
Direfter har samtal med respektive deltagare och stallansvariga gjorts, efter en prova-pa-
petiod har deltagaren haft utvirderingssamtal/anstillningsintervju med handledaren vid
stallet och projektsamordnaren.

Flera av deltagarna har ocksé deltagit i en hist- och stallskotarkurs, 2 x 4 tillfallen, dir
teori och praktik varvats. Studiecirklarna har genomforts i samarbete med
Studieférbundet Vuxenskolan Virmdo.

- Mal uppsatta i projektplanen

Malet £6r den enskilde brukaren dr att vixa i ansvar och utveckling, vilket kommer att
leda till att vederborande mar bittre, blir friskare och klarar av mer i sitt liv sjilv och
dirigenom kommer att behéva mindre hjilp fran samhillet.

Malet £6r utvecklingsprojektet dr att finna en bra modell f6r en ny typ av
dagligverksamhet £6r funktionshindrade. Att arbeta fram en modell dir bade psykiskt
och fysiskt funktionshindrade far méjlighet till ett givande och stimulerande
arbete/dagligverksamhet i nira kontakt med djur och natur genom att bidra med sina
talanger till organisationer och féretag inom djur- och natursektorn.
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Efter avslutad projektperiod ar 2010 dr vart mal att vi funnit en bra organisation och
modell £f6r detta arbete och att socialkontoret erbjuder dessa arbetsplatser till sina
kunder.

- Uppnadda mal
Vi har under hésten 2008 fem deltagare som arbetar en eller tvd dagar i veckan vid fyra

olika stall. Det stall som har tva deltagare har dem dir olika dagar. Respektive stall har
en handledare som har koncentrationen pa deltagaren under den tid denne arbetar dar.

Verksamheten fungerar mycket bra, deltagarna har snabbt gjort framsteg, men
for ndgra har starten varit jobbig. Arbetsuppgifter utfors gemensamt handledare
och deltagare med olika grad av sjélvstindighet allteftersom deltagaren lér sig.
En deltagare har lyckats utveckla vissa arbetsmoment och hittat 16sningar till
problem som har uppstétt — dven sddant som handledaren inte kunnat 16sa.
Handledarna tycker att allt har fungerat 6ver forvantan och att deltagarna har
utvecklats mycket pa den hér korta tiden (sedan september).

Deltagarna har ocksa fatt god kontakt med 6vriga i stallen, savil anstidllda som
histidgare och ryttare, som gérna tar en fika tillsammans.

Vi har blivit varse att ndgra har vildigt dalig kondition, har daliga kostvanor och ont i
kroppen pga tidigare skada som ej behandlats. Genom ett fysiskt arbete 1 frisk luft blir
sadana saker tydliga och genom att de rittas till kommer deltagarna att totalt ma sa
mycket bittre. Diaremot édr det en grinsdragningsfraga hur mycket vi fran projektets sida
ska ga in i de fragorna och hur lingt kommunens ansvar stricker sig.

Mer om deltagarnas arbete och framsteg i bilagda berittelse frin en av handledarna samt
1 bifogat bildspel.

Vi har utvecklat en metodik och en egen utbildning f6r deltagarna som har varit mycket
virdefull. Vi har ocksa uppnatt annat som vi ¢j direkt hade som mal, att vinda pa manga
stenar och Oka intresset for den hir typen av omsorg och anvindandet av djur i
omsorgen. Projektledningen har fatt 4gna mycket tid at att presentera och informera om
verksamheten, kontakta alla olika ber6rda inom kommunen och anhériga férutom
deltagarna sjalva. Det dr sadant osynligt arbete som dock tar valdigt mycket tid.

- Varen 2009

Projektar 2 stricker sig till den 30 april 2009. Under varen kommer vi att limna in
ansOkan till Arvsfonden for ett tredje projektar under forutsittning att
overenskommelse kan nds med socialkontoret om kép av platser.

* Platser kommer att erbjudas dven andra malgrupper, diskussion sker med
socialkontoret i Virmdé men dven andra kommuner erbjuds att delta.

* Under varen kommer vi att bjuda in till ett par korta seminarier (preliminart
frukostmoten) for att sprida kinnedom om projektet och sammanhingande
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fragestillningar, dels bland kommunens personal och politiker, dels bland
allminhet och foreningar.

* Vi kommer att fortsitta att underhalla informationsmaterial, nyhetsbrev,
hemsida (www.visionhastvarmdo.se/Stallkraft), halla kontakt med samtliga
involverade i projektet. Vidare kommer vi arbeta med pr, deltagande vid massor
och andra utatriktade evenemang.

*  Virens viktigaste arbetsuppgift dr dock att utreda och finna férutsittningar
for att Stallkraft/Virmdo Foreningsrdd kan bli en auktoriserad dagligverksamhet
och om de finansiella férutsittningarna kommer att finnas.

- Varfor Stallkraft?

Det dr ett nyskapande och utvecklande sitt att arbeta och det ir forsta gangen en
kommun tillsammans med brukarorganisationer och histniringen utvecklar ett
samarbete, som pa sikt ska bli ekonomiskt sjalvbarande.

For saval deltagare, stallpersonal och Gvriga stallbesokare dr verksamheten utvecklande
genom positiv korsbefruktning. Verksamheten kommer leda till stérre ppenhet och
forstaelse for olika personers behov och syn pd livet.

Gustavsberg, 2008-11-27
Eva Bergstrom
Projektledare

Bilagor 1. Rapport fran Linda Karlsson, Stall Norra Evlinge gird
2. Bildspel Stallkraft hésten 2008



